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为了更好地了解学生学习状况，强化教学互动，健全教学信息反馈系统，促进学风建设，提高教学质量，学院决定自本学期开始开展教师评学活动，具体要求如下：
一、教师评学是任课教师对授课班级学生学习状况的总体评价。主要从学风、纪律、学习过程、学习效果等方面进行评价。
二、教师评学程序:
1.各教研室组织所有任课教师（含兼职教师）按学院《教师评学实施办法》要求填写《人文社会科学学院教师评学表》(按每一课程相应班级填写),对本学期所有任课班级的学生进行评价。
2.担任合班课程的教师每个班需填写一份表格;担任不同课程教学的教师须按所授课程门数填写班级相应份数的表格。
3.各教研室主任负责对任课教师填写的《教师评学表》进行统计汇总，填写《人文社会科学学院教师评学汇总表》（按班级汇总），撰写本学期教师评学情况分析报告，经院长审核后，连同汇总表（含电子表格）及《教师评学表》一起交院办。
4.院办根据各教研室的教师评学结果进行全面汇总统计、分析后，写出学院教师评学情况分析报告，并将所得综合信息反馈给相关院部及职能部门，作为进行教学和教学改革的参考依据。
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201     ——201    学年度第    学期
人文社会科学学院学院教师评学表
课程名称：           授课班级：            任课教师：            评价时间：  
	评价指标
	观测点
	满 分分 值
	评价得分

	学风
学纪
	出勤情况
	10
	 
	 
 

	
	课堂纪律情况
	10
	 
	

	
	学习主动性、积极性情况
	5
	 
	

	学
习
过
程
	课前预习与课后复习，阅读指定参考书籍情况
	10
	 
	 

	
	跟随教师思路，理解授课内容及笔记情况
	10
	 
	

	
	课堂参与情况
	10
	 
	

	
	作业完成情况
	10
	 
	

	
	参与辅导答疑情况
	5
	 
	

	学习效果
(结合测验考核试卷和实训分析)
	课程所传授的知识与技能掌握程度
	10
	 
	 

	
	学生考核情况（如平均分情况 ）
	10
	 
	

	
	运用本课程知识提出、分析、解决问题的能力水平
	10
	 
	

	合计
	 

	对学生学习情况的分析和今后教学与学生管理改革建议：


注：1.任课教师填写后，交承担教学任务的教研室汇总，再交院办.
2.承担2门或2门以上课程的教师，须按课程分别填写评学表；合班上课的课程按合教学班填写一张评学表。
